MINISTERIO DA FAZENDA
ESCOLA DE ADMINISTRAGCAO FAZENDARIA

EDITAL ESAF N° 59, DE 25 DE SETEMBRO DE 2017(*)

CONCURSO PUBLIQO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE AUDITOR-FISCAL FEDERAL
AGROPECUARIO- MEDICO VETERINARIO, DO QUADRO DE PESSOAL DO MINISTERIO DA
AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO — MAPA

O DIRETOR-GERAL DA ESCOLA DE ADMINISTRACAO FAZENDAR A, considerando
a subdelegacdo de competéncia outorgada a Esaf pela Portaria n® 2.058, de 20 de setembro de 2017,
do Secretéario-Executivo do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - Mapa, publicada na
Secdo 1, do Diario Oficial da Unido (DOU) de 21 de setembro de 2017, RESOLVE divulgar a abertura
das inscricBes e estabelecer normas para a realizacéo de concurso publico destinado a selecionar
candidatos para o provimento de cargos de Auditor Fiscal Federal Agropecuario — area Medicina
Veterinaria, do quadro de pessoal do Mapa, autorizado pela Portaria n°® 232, de 18 de julho de 2017,
publicada na Sec¢édo 1 do Diario Oficial da Uniao de 19 de julho de 2017, observadas as disposices
constitucionais referentes ao assunto e, em particular, as normas contidas neste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O concurso publico visa ao provimento do niumero de vagas definido no subitem 1.2, ressalvada
a possibilidade de acréscimo prevista no art. 11 do Decreto n°® 6.944, de 21 de agosto de 2009, e sera
assim constituido:

a) Provas objetivas, de conhecimentos gerais e especificos, de carater eliminatério e classificatorio,
valendo 120 pontos ponderados;

b) Prova discursiva, de carater eliminatério e classificatério, valendo 100 pontos;
¢) Prova de titulos académicos, de carater classificatério, valendo no maximo 2,0 pontos.

1.2 - A escolaridade, o niUmero de vagas e a taxa de inscricao sao os estabelecidos no quadro a
sequir:

NuUmero de vagas
. Cota Lei

Cargo Escolaridade Ampla - Taxa de

’ congorréncia Deficientes| n® Total inscricao

12.990/14

Auditor Fiscal
Federal Superior, em nivel de R$
Agropecuério — graduacéo, concluido em | 225 15 60 300 120.00
area Medicina Medicina Veterinéaria !
Veterinaria

1.3 — A classificacao, realizada com base no somatério das notas obtidas nas provas objetivas, na
prova discursiva e na avalia¢éo de titulos académicos, sera rigorosamente obedecida para efeito de
escolha de lotacdo pelos candidatos.

1.4 — O Mapa divulgara as vagas disponiveis, por Municipio e UF, para a escolha de lotacdo dos
candidatos, apds a publicacdo da classificagcdo final e anteriormente a sua nomeacéo efetiva.

1.5 - N&o sera aceito, em nenhuma hipétese, o pedido de reclassificacdo do candidato para o final da
lista de aprovados (desisténcia temporaria).

2 - DA REMUNERAGCAO INICIAL: R$ 14.584,71 (quatorze mil, quinhentos e oitenta e quatro reais e
setenta e um centavos).

2.1 — Jornada de trabalho: flexivel conforme a necessidade do posto de trabalho, de 40 horas
semanais.

3 - DAS ATRIBUICOES DO CARGO

3.1 - As atribuicdes do cargo de Auditor Fiscal Federal Agropecuario, area Medicina Veterinaria,
correspondem as previstas no artigo 3°, da Lei n° 10.883, de 16 de junho de 2004, em conformidade
com as especificidades e as peculiaridades desenvolvidas nessa area.

4 - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

4.1 - O candidato seré investido no cargo se atendidas as seguintes exigéncias:
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a) ter sido aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na
forma do disposto no artigo 12, §1°, da Constituicdo da Republica de 1988, e no artigo 13 do Decreto
n° 70.436, de 18.4.1972;

¢) gozar dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigacfes eleitorais;

e) estar quite com as obriga¢@es do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) ter idade minima de 18 anos;

0) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigcbes do cargo, comprovadas por junta
médica;

h) possuir diploma de concluséo de curso de nivel superior em Medicina Veterinaria, fornecido por

instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao e registro ativo nos conselhos
regionais ou federal de Medicina Veterinaria (CRMV ou CFMV);

i) apresentar certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que
tenha residido, nos ultimos cinco anos, da Justica Federal e Estadual,

j) apresentar folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido
nos Ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses;

k) apresentar declaragéo firmada pelo candidato de néo ter sido, nos ultimos cinco anos:

| - Responsavel por atos julgados irregulares por deciséo definitiva do Tribunal de Contas da Uniéo,
do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou ainda, por conselho de
contas de Municipio;

Il - Punido, em deciséo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar por ato
lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de governo;

Il - Condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a Administracéo Publica,
capitulados nos Titulos Il e XI da Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492, de
16/6/1986, e na Lei n° 8.429, de 2/6/1992;

IV - Punido com demissao ou destituicdo de cargo em comissao, por infringéncia do artigo 117,
incisos IX e Xl, e artigo 132, incisos |, IV, VIII, X e XI, ambos da Lei 8.112/90;

I) apresentar outros documentos que se fizerem necessérios, a época da posse.

4.1.1 - A falta de comprovacgéo de qualquer um dos requisitos especificados neste subitem e daqueles
que vierem a ser estabelecidos na letra “I” impedira a posse do candidato.

5 - DA INSCRICAO

5.1- Ainscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relacéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.2- Alinscricdo sera efetuada exclusivamente via internet, no endereco eletrénico
www.esaf.fazenda.gov.br, no periodo compreendido entre 10 horas do dia 02 e 23h59min do dia

16 de outubro de 2017 , considerado o horéario de Brasilia-DF, mediante o pagamento da taxa a ela
pertinente, no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais), por meio de boleto eletrénico, pagavel em toda
a rede bancaria.

5.2.1 - O boleto para recolhimento da taxa de inscricdo (GRU — COBRANCA) estara disponivel no
endereco www.esaf.fazenda.gov.br e devera ser impresso apés a conclusdo do preenchimento do
formulario de inscrigao.

5.2.2 — Aimpresséo do boleto e o pagamento da taxa, correspondente exclusivamente a Formulario
de Inscricdo ja preenchido, via internet, durante o periodo e horario estabelecidos no subitem 5.2,
poderao ser efetuados, no horario bancario, até o dia 30 de outubro de 2017

5.2.3 - O candidato podera retirar o Edital regulador do concurso no endereco eletrénico
www.esaf.fazenda.gov.br.

5.3 - A Esaf ndo se responsabilizara por pedidos de inscri¢do, via internet, que deixarem de ser
concretizados por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,

WWW.pciconcursos.com.br



congestionamento das linhas de comunicacéo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

5.4 - Nao sera aceito pedido de inscricdo por via postal, via fax, via correio eletrénico, condicional ou
extemporaneo.

5.5 - No caso de pagamento com cheque, esse somente sera aceito se do proprio candidato, sendo
considerada sem efeito a inscricdo se o cheque for devolvido por qualquer motivo.

5.6 - O valor da taxa de inscri¢cdo ndo seré devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do concurso por conveniéncia ou interesse da Administracao.

5.7 - Ao preencher o formulério de inscricdo o candidato indicara:
a) o idioma de sua preferéncia (espanhol ou inglés), disciplina & qual se submeterg;
b) a localidade na qual deseja prestar as provas, entre as indicadas no Anexo Il .

5.8 - As informacdes prestadas no Formulario de Inscricdo séo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Esaf do direito de excluir do concurso aquele que o preencher com dados
incorretos ou incompletos, bem como se constatado, posteriormente, que 0s mesmos sao inveridicos.

5.9 - Qualquer alteracao nos dados inseridos no Pedido de Inscricdo devera ser feita pelo préprio
candidato, exclusivamente dentro do prazo estabelecido para o pagamento da taxa de inscri¢éo,
indicado no subitem 5.2.2, mediante acesso ao cadastro disponivel no endereco eletrénico
www.esaf.fazenda.gov.br, sendo desconsideradas quaisquer solicitacdes, nesse sentido,
posteriores a esse prazo.

6 - DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 - Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para o candidato que,
cumulativamente:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que
trata o Decreto n° 6.135, de 26/6/2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135/07.

6.1.1 — Para estar inscrito no Cadastro Unico € necessario que o candidato tenha efetuado o
cadastramento junto ao 6rgéo gestor do Cadastro Unico do municipio em que reside, considerando
que o processamento das informacées na base nacional do CadUnico poderéa ocorrer no prazo de até
45 (quarenta e cinco) dias para concretizacdo da inscricdo no referido Programa do Governo Federal.

6.1.2 - Nao sera concedida a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do a candidato que néo possua
o Numero de Identificagdo Social - NIS ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico,
na data da sua inscrigdo.

6.1.3 — E da inteira responsabilidade do candidato procurar o 6rgéo gestor do CadUnico do seu
municipio para a atualiza¢do do seu cadastro na base de dados.

6.2 - Para a realizacdo da inscricdo com isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato
devera preencher o Formulario de Inscri¢do, via internet, no endere¢co www.esaf.fazenda.gov.br , no
qual indicara o NIS atribuido pelo CadUnico do Governo Federal e firmara declaracdo de que atende
a condicao estabelecida na letra “b” do subitem 6.1.

6.2.1 — Os dados informados no ato da inscri¢ado pelo candidato na obtencao da isencao, deverao ser
exatamente iguais aos que foram declarados ao Orgao Gestor do CadUnico.

6.3 — Nao serdo analisados os pedidos de isencdo sem a indicacdo do numero correto do NIS e,
ainda, aqueles que ndo contenham as informagdes suficientes e corretas para a identificagao do
candidato na base de dados do Orgéo Gestor do CadUnico.

6.4 - Nao serdo analisados os pedidos de isencdo sem indicacdo do nimero do NIS e, ainda, aqueles
que ndo contenham informagdes suficientes para a correta identificacdo do candidato na base de
dados do Orgéo Gestor do CadUnico.

6.5 - A inscricdo com pedido de isencéo podera ser efetuada no periodo compreendido entre 10
horas do dia 02 as 23h59min do dia 16 de outubro de 2017

6.6 - As informac@es prestadas no Formulario de Inscricdo, referentes a isencéo do pagamento da
taxa de inscricdo, serdo de inteira responsabilidade do candidato.
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6.7 - A Esaf consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato.

6.8 - A declaracéo falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n°® 83.936, de 6.9.1979.

6.9 - Serdo desconsiderados os pedidos de isencao de pagamento de taxa de inscricdo a candidato
que omitir ou prestar informacdes inveridicas.

6.10 - N&o serdo aceitos pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo via fax, postal,
correio eletrénico ou extemporaneos.

6.11- Seré& desconsiderado o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo de candidato que
tenha efetuado o pagamento da taxa de sua inscri¢do.

6.12 - N&o serdo acatados pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo para candidatos
que ndo preencham as condi¢des para sua concesséo, seja qual for o motivo alegado.

6.13 - A relacdo dos candidatos com pedidos de isencéo deferidos sera disponibilizada na internet, no
endereco www.esaf.fazenda.gov.br, até o dia 18 de outubro de 2017

6.14 — A relacdo dos candidatos com pedidos de isencao indeferidos, contendo os respectivos
motivos do indeferimento sera divulgada, na internet, simultaneamente a divulgacao dos pedidos de
isencao deferidos.

6.15 - O candidato podera apresentar recurso contra o indeferimento do seu pedido de isencao,
somente no primeiro dia Util posterior a divulgacao de que trata o subitem 6.14, via internet, no
endereco www.esaf.fazenda.gov.br , seguindo as orientacdes ali contidas.

6.15.1 — Admitir-se-4 um Unico recurso para cada candidato com pedido de isencé&o indeferido, desde
que devidamente fundamentado e desprovido de documentos anexados, considerando que o
reexame do indeferimento seré feito na base de dados do 6rgéo gestor do Cadastro Unico, para
verificar se o candidato se enquadra no perfil necessario para a concessao da isencéo.

6.15.2 — Caso o indeferimento do pedido de isencéo tenha como motivo imprecisao de dados entre
aqueles informados no Formulério de Inscri¢éo e os dados existentes no CadUnico, no periodo
previsto para recurso, o candidato devera retificar os dados constantes do Formulario de Inscricdo, a
coincidir exatamente com os dados existentes no CadUnico.

6.16 - O resultado da andlise de eventuais recursos apresentados sera dado a conhecer, via internet,
no site da Esaf.

6.17 - Os candidatos cujos pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo forem indeferidos
deverdo, para efetivar sua inscricdo no concurso, acessar o endereco eletrdnico
www.esaf.fazenda.gov.br e imprimir o respectivo boleto para efetuar o pagamento da taxa de
inscricao dentro do prazo indicado no subitem 5.2.2.

6.18 - Os candidatos com pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo indeferidos que néao
efetuarem o pagamento da taxa de inscri¢éo, na forma do disposto no subitem 6.17, seréo
automaticamente excluidos do concurso.

7. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

7.1 - O candidato que se julgar amparado pelo Decreto n° 3.298, de 20.12.99, publicado no DOU de
21.12.99, Secéo 1, alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2.12.04, publicado na Secao 1 do DOU de
3.12.04, podera concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, fazendo sua opcéo no
pedido de inscri¢do no concurso.

7.2 - O candidato com deficiéncia devera:

a) enviar, via SEDEX ou carta registrada, com Aviso de Recebimento (AR) para: Escola de
Administracéo Fazendaria (Esaf), Diretoria de Recrutamento e Sele¢éo (Dires), Concurso Publico
para AFFA, do Mapa/2017, Rodovia DF 001, Km 27,4, Setor de HabitagBes Individuais Sul, Lago Sul,
Cep 71.686-900, Brasilia-DF, copia simples do respectivo CPF e laudo médico, expedido nos ultimos
12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca (Cid), bem como a provavel causa
da deficiéncia e indicara, obrigatoriamente, no seu pedido de inscri¢do via eletrdnica, 0 numero do
registro da postagem;

b) se necessario, requerer tratamento diferenciado para os dias do concurso, indicando as condicdes
de que necessita para a realizacdo das provas;
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C) se necessario, requerer tempo adicional para a realizacao das provas, apresentando justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

7.3 — O tratamento diferenciado, referido nas letras “b” e “c” do subitem 7.2 sera atendido
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade e sera dado a conhecer ao candidato
quando da informacéo, via internet, do local onde este ira prestar as provas, na forma do subitem
11.3.

7.4 - O atestado médico (original ou cOpia autenticada) valer4d somente para este concurso, nao
podendo ser devolvido ou dele ser fornecida copia.

7.5 - O candidato com deficiéncia participard do concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo, a avaliagcéo e aos critérios de aprovacao, ao horéario, ao
local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

7.6 - Os deficientes visuais que requererem prova em Braille deverdo levar, nos dias de aplicacéo das
provas, reglete e puncao, para que suas respostas sejam dadas, também, em Bralille.

7.7- O candidato de que trata o subitem 7.1, se habilitado e classificado na forma do subitem 16.1,
sera convocado para ser submetido a pericia médica promovida por Equipe Multiprofissional de
responsabilidade da Esaf, que analisara a qualificacdo do candidato como deficiente, na forma do
disposto no artigo 43 do Decreto 3.298/99, alterado pelo Decreto n® 5.296/2004, no §1° do Artigo 1°
da Lei n® 12.764/12 e na Sumula n°® 377/09, do Superior Tribunal de Justica (STJ).

7.8 - Para os efeitos do subitem 7.7 o candidato serda convocado uma Unica vez.

7.9 - O ndo comparecimento a avaliacdo de que trata o subitem 7.7, no prazo a ser estabelecido em
Edital de convocacéo, implicara ser o candidato considerado desistente do processo seletivo.

7.10 - O candidato n&o qualificado como deficiente poderé apresentar pedido de reexame da decisdo
a Equipe Multiprofissional, no prazo de 1 (um) dia util, contado da notificacdo da respectiva deciséo.

7.11 - Caso o pedido de reexame nao seja acolhido pela Equipe Multiprofissional, como deficiente,
nos termos do artigo 4° do Decreto n°® 3.298/99, alterado pelo Decreto n° 5.296/04, o candidato
perdera o direito de concorrer as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e passara a
concorrer juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de
classificacao.

7.12 - Os candidatos com deficiéncia, aprovados no concurso em conformidade com o subitem 16.1,
serdo alternados na lista de classificagdo da ampla concorréncia, considerando-se a
proporcionalidade entre o quantitativo total de vagas e o destinado a candidatos com deficiéncia.

7.13 - Para os efeitos da proporcionalidade de que trata o subitem anterior sera considerado o
guantitativo de vagas originariamente reservado a candidatos com deficiéncia estabelecido no
subitem 1.2, independentemente do quantitativo de candidatos com deficiéncia aprovados.

7.14 - Os candidatos considerados deficientes, se habilitados, serdo alternados na lista de
classificacdo da ampla concorréncia, e serdo classificados na lista especial, em separado.

7.15 - As vagas reservadas a candidatos com deficiéncia ndo preenchidas reverterdo aos demais
candidatos aprovados e classificados de ampla concorréncia, observada a ordem classificatéria.

7.16 - A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato
sera avaliada durante o estagio probatério, na forma estabelecida no § 2° do artigo 43 do Decreto n°
3.298/99 e suas alteracdes.

7.17 - O candidato com deficiéncia que, no decorrer do estdgio probatorio apresentar
incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo indicadas no item 3 deste Edital, ser4
considerado INAPTO e, consequentemente, exonerado.

8 — DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

8.1 - As vagas reservadas aos candidatos negros encontram-se explicitadas no subitem 1.2 deste
Edital .

8.1.1 - Além das vagas previstas neste Edital, das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade deste processo seletivo, 20% (vinte por cento) serdo providas na forma da Lei n® 12.990, de
09 de junho de 2014.

8.1.2 - Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem acima resulte em nimero fracionado,
este sera elevado até o primeiro niUmero inteiro subsequente, em caso de fracédo igual ou maior que
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0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracéo
menor que 0,5 (cinco décimos), nos termos do artigo 1°, § 2°, da Lei n°® 12.990/14.

8.1.3- O candidato negro, optante pelas vagas reservadas, figurara em lista especifica durante todas
as fases do certame, observado o contido no subitem 8.1.9.

8.1.4- O candidato negro participara deste processo seletivo em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao, ao horéario e ao local de aplicacéo das provas e as notas minimas exigidas.

8.1.5 - O candidato negro concorrer4 concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas
a ampla concorréncia.

8.1.6 — O candidato negro com nota final suficiente para aprovacéo e classificagdo na ampla
concorréncia, somente ocupara a vaga dessa modalidade desde que tenha obtido desempenho
suficiente para aprovacao e classificacdo como candidato de ampla, em todas as fases / etapas do
certame.

8.1.7 — O candidato negro, aprovado e classificado dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia, nao serd computado para efeito do preenchimento das vagas reservadas a cota racial.

8.1.8 — Os candidatos negros, aprovados e classificados dentro do nimero de vagas oferecidas neste
Edital, constarao de lista especifica por ordem de classificacdo, e serdo alternados na lista de
classificacdo da ampla concorréncia, de acordo com os critérios de alternancia e proporcionalidade.

8.1.9 - Em caso de desisténcia ou elimina¢&do de candidato negro, aprovado e classificado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

8.1.10 - Na hipotese de ndo haver numero suficiente de candidatos negros aprovados, as vagas
reservadas que nao forem providas serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo.

9 — DA INSCRIGAO DOS CANDIDATOS NEGROS

9.1 - No ato da inscri¢do, o candidato devera se autodeclarar negro, de cor preta ou parda, conforme
quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

9.2 - O candidato que se autodeclarar negro no ato da inscricdo no processo seletivo formalizara,
ainda, sua opcdo em concorrer as vagas reservadas.

9.3 - O candidato negro que, no ato de inscricdo, ndo optar por concorrer as vagas reservadas para
negros, conforme determinado no subitem anterior, deixara de concorrer a essas vagas e ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagao.

9.4 — O candidato que optou por concorrer as vagas reservadas aos negros podera alterar essa
opcéo no seu pedido de inscricdo, no endereco www.esaf.fazenda.gov.br , exclusivamente durante o
periodo estabelecido para pagamento da taxa de inscricdo. Encerrado esse prazo, nenhum pedido de
alteracdo serd aceito, seja qual for o motivo alegado.

9.5 - As informacdes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato
optante por concorrer como negro, devendo ele responder por qualquer falsidade.

10 — DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DE VERIFICACAO

10.1 — A condicao de candidato negro sera objeto de verificacdo, de acordo com as normas
estabelecidas na Orientacdo Normativa n° 3, de 1° de agosto de 2016, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.

10.2 — A verificacdo da condi¢do de candidato negro sera realizada ap0s a publicacdo do resultado
definitivo dos titulos académicos.

10.3 — A verificagcdo da condi¢do declarada de candidato negro seré realizada por comisséo
designada para tal fim, formada por 5 (cinco) membros, servidores publicos, distribuida por género e
cor, com competéncia deliberativa, conforme estabelecido na Orientagdo Normativa n° 3/16, da
Secretaria de Gestédo de Pessoas, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

10.4 — A forma de verificacdo da condi¢cdo de candidato negro sera presencial e a avaliacdo
considerara o fenétipo do candidato. A presenca do candidato é condicdo essencial para
comprovacao da condi¢cdo declarada, ndo sendo aceitos documentos pessoais, certiddes, registros
fotograficos, laudos médicos e/ou ancestralidade.
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10.5 — O procedimento de verificacdo da condicao declarada de candidato negro sera realizado em
Brasilia/DF no seguinte enderego: Escola de Administra¢éo Fazendaria (Esaf), Rodovia DF 001, Km
27,4, Setor de Habitacdes Individuais Sul, Lago Sul, Cep 71.686-900, Brasilia-DF.

10.6 - O candidato apresentar-se-a para o procedimento de verificacdo as suas expensas.

10.7 - A Esaf disponibilizara a distribuicdo dos candidatos com os respectivos horarios de realizacédo
do procedimento de verificacdo no site www.esaf.fazenda.gov.br.

10.8 - O candidato devera acessar o endereco eletrdnico www.esaf.fazenda.gov.br, a partir do dia
seguinte a publicacdo do edital de convocacao, para conhecimento do horario de realiza¢do do seu
procedimento de verificagéo.

10.9 - O candidato deverd comparecer ao local designado com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do
horario determinado para o inicio do procedimento de verificacdo, munido de documento de
identidade original, sem o qual ndo podera se submeter a esse procedimento. Caso o candidato ndo
observe o horario fixado para o inicio, conforme lista divulgada pela Esaf, o candidato sera eliminado
do certame.

10.10 — O candidato convocado, quando do comparecimento ao procedimento de verificacdo, devera
assinar declaracdo da condicao de candidato negro, e autorizar a filmagem, sob pena de eliminacdo
do processo seletivo.

10.11 — O procedimento de verificacdo sera filmado para efeito de registro e avaliagcdo, mediante
expressa autoriza¢do do candidato.

10.12 - A filmagem constitui informacéo pessoal do candidato, sob custédia da Esaf, cujo acesso é
restrito, na forma da legislacéo vigente.

10.13 - No inicio da filmagem, o candidato devera declarar seu nome e nimero de inscricdo que
estardo impressos em etiqueta fornecida pela Esaf.

10.14 - A duracéo do procedimento de verificacdo sera determinada pela comissao, devendo o
candidato permanecer no recinto até a sua liberagéo.

10.15 — A avaliacdo da comissao de verificacdo quanto a condicdo de candidato negro considerara
somente o aspecto fenotipico do candidato.

10.16 — O candidato nédo sera identificado na condicao de candidato negro, de cor preta ou parda,
gquando a maioria dos membros da comissao de verificacdo nao identificarem no candidato aspectos
fenotipicos de negro, deliberando que ele ndo atende a condi¢édo declarada.

10.17 — O resultado provisério do procedimento de verificacdo serd publicado no DOU e
disponibilizado no site www.esaf.fazenda.gov.br, e contera apenas a relacdo de candidatos
considerados negros.

10.18 — Da deliberacéo da comisséo de verificacdo que ndo identificou no candidato aspectos
fenotipicos de negro, cabera recurso administrativo, a ser apresentado a banca recursal, no prazo de
1 (um) dia util, contado da publicacéo do edital que divulgou a relacdo de candidatos que atenderam
a condicao de candidatos negros.

10.19 — O recurso administrativo sera apreciado tendo como parametros a flmagem do candidato
realizada quando do procedimento de verificacdo e a deliberacédo da comissado de verificacdo. O
Parecer da banca recursal sera disponibilizado ao candidato na pagina de acompanhamento dois
dias Uteis apds a publicacao do resultado da apreciacdo de todos os recursos, conforme subitem
10.20.

10.20 — O resultado da apreciacdo dos recursos administrativos sera publicado no DOU e divulgado
no site www.esaf.fazenda.gov.br .

10.21 - Na hipétese de a banca recursal ndo identificar no candidato aspectos fenotipicos de negro, e,
por conseguinte, concluir que a autodeclaragdo do candidato € falsa, o candidato sera eliminado do
concurso publico, nos termos do paragrafo Unico do artigo 2° da Lei n°® 12.990/14.

10.22 - A avaliacdo da comisséao de verificacdo quanto a condi¢cao de candidato negro tera validade
apenas para este processo seletivo.

10.23 — O nédo reconhecimento da condicao de candidato negro por parte da comisséo de verificacao
e da banca recursal ndo configura ato discriminatério de qualquer natureza.
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11 - DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

11.1 - A data provavel indicada no subitem 12.1 e os horarios de aplicacdo das provas, seréo
oportunamente confirmados por meio de Edital a ser publicado no DOU e divulgado no endereco
eletrénico www.esaf.fazenda.gov.br .

11.2 - E da inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pelo DOU e/ou por meio da internet,
no site da Esaf, a publicacdo de todos os atos e editais referentes a este concurso publico.

11.2.1 — As datas ou periodos programados para todas as fases deste concurso publico constardo de
cronograma provavel, a ser disponibilizado no site da Esaf.

11.2.2 - O candidato que faltar a qualquer das provas estara automaticamente eliminado do certame.

11.3 - Os locais de aplicagéo das provas serdo dados a conhecer somente via internet, no endereco
www.esaf.fazenda.gov.br , para consulta pelo proprio candidato, durante os 3 (trés) dias Uteis que
antecederem a sua realizagéo.

11.4. - Caso o nome do candidato ndo conste do cadastro disponibilizado para consulta na internet, é
de sua inteira responsabilidade entrar em contato com a Central de Atendimento da Esaf, pelos meios
indicados no subitem 19.6, durante os 3 (trés) dias Uteis que antecederem a realizag&o das provas,
para confirmar sua inscricéo e inteirar-se do local de aplicacao de suas provas.

11.5 - Em hipotese alguma o candidato podera prestar provas sem que esteja previamente
cadastrado.

11.6- O candidato deverad comparecer ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario fixado para o fechamento dos port6es de acesso aos locais de aplicacdo das
provas, considerado o horario de Brasilia-DF, munido do seu documento oficial de identificacdo e de
caneta esferogréfica (tinta azul ou preta) fabricada em material transparente. Nao sera permitido o
uso de lapis, lapiseira e/ou borracha durante a realizagdo das provas.

11.7 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar previamente atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante adulto, que
ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca.

11.7.1 — O acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para o
fechamento dos port6es, ficando com a crianca em sala reservada para essa finalidade, onde sera
devidamente identificado.

11.7.2 - A Esaf ndo disponibilizara acompanhante para guarda de crianca.
11.7.3 — A candidata que néo levar acompanhante nao realizard as provas.

11.7.4 - A néo solicitacdo prévia de atendimento especial implicaré a sua n&o concesséo no dia de
realizagdo das provas.

11.8 - N&o havera prorrogacéo do tempo previsto para aplicacao das provas, inclusive aquele
decorrente de afastamento de candidato da sala de prova e do preenchimento do Cartdo de
Respostas, observado o subitem 7.2, alinea “c” .

11.9 - Os candidatos ambliopes que requererem provas em tamanho diferenciado terdo estas
ampliadas somente em corpo tamanho 20 (vinte).

11.10 — O candidato que no ato da inscricdo tenha indicado que faz uso de aparelho auditivo devera,
apos concretizado seu pedido de inscricdo, enviar via Sedex ou via carta registrada com aviso de
recebimento (AR), para a Escola de Administracdo Fazendaria (Esaf), Diretoria de Recrutamento e
Selecao (Dires), Concurso Publico para AFFA, do Mapa/2017, Rodovia DF 001, Km 27,4, Setor de
Habita¢des Individuais Sul, Lago Sul, Cep 71.686-900, Brasilia-DF, laudo médico especifico, no qual
conste ser indispensavel o uso do referido aparelho durante a realizagdo das provas.

11.10.1 — De posse do laudo médico, a Esaf analisara a viabilidade de uso do aparelho auditivo e o
resultado sera dado a conhecer ao candidato quando da informac&o, via internet, do local onde este
ir4 prestar as provas, na forma do subitem 11.3.

11.10.2 — O candidato que ndo se manifestar na forma do contido no subitem 11.10 n&o podera
prestar provas fazendo uso de aparelho auditivo.

11.11 — Nao sera permitido o ingresso de candidatos, em hip6tese alguma, no estabelecimento, apos
o fechamento dos portdes.
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11.12 - O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca e no cartdo de respostas, de
acordo com aquela constante do seu documento de identidade.

11.13 - Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver previamente cadastrado e
munido do original de seu documento oficial de identidade, ndo sendo aceitas copias, ainda que
autenticadas.

11.14 - Serédo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.); passaporte brasileiro (ainda valido); certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico e da Magistratura; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagcdo (somente o
modelo com foto).

11.15 - N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento ou casamento,
CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, boletins de ocorréncia emitidos por 6rgéos policiais, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

11.16 - Os documentos deverao estar em perfeitas condices, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato e deverdo conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia e data de
nascimento.

11.17 — Nenhum outro documento podera ser aceito em substituicdo ao documento de identidade.

11.18 - O documento de identidade permanecera junto a fiscalizacdo, em local visivel da respectiva
sala de prova, para a adequada identificacdo do candidato durante a realizacdo da prova e, se for o
caso, para identificacdo dos pertences pessoais de que trata o subitem 11.25, devendo ser restituido
ao candidato no momento da devolugdo do seu Caderno de Prova e do seu Cartédo de Respostas,
quando de sua saida definitiva da sala de aplicacdo da prova.

11.18.1 - E de responsabilidade do candidato, ao término da sua prova, recolher e conferir os
pertences pessoais e 0 seu documento de identidade apresentados quando do seu ingresso na sala
de provas.

11.19 - Durante as provas nao sera admitido, sob pena de exclusdo do concurso:

a) qualquer espécie de consulta ou comunicagéo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros,
manuais, impressos ou anotacdes, maquinas calculadoras, relégio de qualquer espécie, agendas
eletrdnicas ou similares, telefone celular, controle de alarme de carro, smartphone, tablets, Ipod, MP3,
walkman, pager, notebook, palmtop, pen drive, maquina fotografica, gravador ou qualquer outro
receptor ou transmissor de mensagens;

b) o uso de luvas, boné, boina, chapéu, gorro, lenco, 6culos escuros ou qualquer outro acessario que
impeca a visao total das maos e das orelhas do candidato;

11.19.1 - O candidato que fizer uso de qualquer acessoério que ndo esteja listado no pedido de
inscricdo ou que necessite de outro tratamento diferenciado para realizacao das provas, seja por
motivos de saulde, convicgao religiosa ou situacdes imprevisiveis, caso ndo tenha solicitado
autorizacdo durante o periodo de inscri¢cdes, para essa necessidade, néo tera o tratamento
diferenciado concedido no dia de realizacao das provas;

11.20 - E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando arma.

11.21- Apés identificado e instalado em sala de provas, o candidato ndo podera consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o horério de inicio das provas.

11.22 - Fechados os portdes, iniciam-se os procedimentos operacionais relativos ao processo seletivo
no qual sera observado o contido no subitem 19.7.

11.23 - O horario de inicio das provas sera definido dentro de cada sala de aplicacao, observado o
tempo de duracédo estabelecido em Edital de convocacao para as provas.

11.23.1 — A Esaf mantera em cada sala de prova um marcador de tempo para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

11.24 - A inviolabilidade das provas sera comprovada somente no Posto de Execucdo, no momento
do rompimento do lacre dos malotes, mediante Termo Formal, e na presenca de, no minimo, dois
candidatos.
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11.25 — Os pertences pessoais, inclusive aparelho celular (desligado) ou outros aparelhos eletrdnicos
serdo guardados em sacos plasticos fornecidos pela Esaf, que devera ser identificado, lacrado e
colocado embaixo da carteira onde o candidato ira sentar-se. Demais pertences, se houver, deveréo
ser entregues aos fiscais de sala e ficardo a vista durante todo o periodo de permanéncia dos
candidatos em sala, ndo se responsabilizando a Esaf por perdas ou extravios ocorridos durante a
realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

11.25.1 - O aparelho celular permanecera desligado desde sua entrega ao fiscal até a saida do
candidato do recinto de provas.

11.26 - N&o havera segunda chamada para as provas.

11.27 - Em nenhuma hip6tese o candidato podera prestar provas fora da data, do horéario
estabelecido para fechamento dos portdes, da cidade, do local e do espaco fisico predeterminados.

11.28 - Os candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto de provas, apés decorrida (1) uma
hora do inicio das mesmas.

11.29 - N&o sera permitido, em nenhuma hipétese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas
estranhas ao processo seletivo no estabelecimento de aplicacao das provas, respeitado o contido no
subitem 11.7.

11.30 - Os candidatos com cabelos longos deverdo manté-los presos desde a sua identificacdo até a
sua retirada do recinto de aplicacao de provas.

11.31 - Podera haver revista pessoal por meio da utilizacdo de detector de metais.
11.32 — N&o seréa permitido ao candidato fumar em sala de provas.
12 - DAS PROVAS OBJETIVAS

12.1 — As provas obijetivas serdo aplicadas em um turno, nas cidades constantes do Anexo Il , na
data provavel de 26 de novembro de 2017 .

12.2 - Serédo aplicadas duas provas objetivas, sendo uma de conhecimentos gerais e outra de
conhecimentos especificos, eliminatérias e classificatérias, relativas as disciplinas constantes do
quadro a seguir, cujos programas constam do Anexo | deste Edital:

Minimo Minimo de pontos
o N° de Total |de no
Provas Disciplinas questdes Peso | de pontos conjunto das
pontos | por provas
prova
D1 - Lingua 10 2 20
Portuguesa
D2- Lingua Inglesa 5 1 5
ou Espanhola
P1 D3 — Direito
Conhecimentos | Constitucional, 20
Gerais Direito 10 1 10
Administrativo e
Etica Publica 72
D'4 - Informatica 5 1 5
basica
Total — Prova 1 30 40
P2 D5 -
Conhecimentos | Conhecimentos 40 2 80 40
Especificos especificos
Total — Prova 2 80
Total — P1 + P2 120

12.2.1 — Legislacao com entrada em vigor apés a data de publicacao deste Edital ndo sera objeto de
avaliagdo nas provas do concurso.

12.3 - Sera considerado aprovado nas provas objetivas, conforme estabelecido no quadro constante
do subitem 12.2, somente o candidato que, cumulativamente:

a) tenha obtido, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos ponderados correspondentes a
cada uma das provas objetivas;
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b) tenha obtido, no minimo, 60% (sessenta por cento) do somatério dos pontos ponderados totais de
todas as provas objetivas;

12.4 - Se as provas forem aplicadas com gabaritos diferentes, o candidato devera sentar-se em
carteira com a mesma numeracao de gabarito constante do seu Cartdo de Respostas.

12.4.1 — Da mesma forma, é da inteira responsabilidade do candidato verificar, antes de iniciada a
prova, se o caderno de provas que lhe foi entregue tem a mesma numeracgao constante do seu
Cartdo de Respostas.

12.5 - Somente serdo permitidos assinalamentos nos Cartdes de Respostas feitos pelo proprio
candidato, vedada qualquer colaboracéo ou participacéo de terceiros, respeitado o contido na letra
“b” do subitem 7.2

12.5.1 - O candidato deverd transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo de
respostas, que sera o unico documento valido para a corre¢do das provas.

12.6 - Durante a realizacdo das provas, o candidato devera transcrever, como medida de seguranca,
em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente,
um texto apresentado, para posterior exame grafoldgico e confirmacédo de sua identificacdo.

12.7 — Somente durante os 30 (trinta) minutos que antecederem o término das provas, poderao os
candidatos copiar os seus assinalamentos feitos no Cartdo de Respostas, em papel préprio, fornecido
pela Esaf.

12.8 - Ao terminar a prova, o candidato entregaré obrigatoriamente ao Fiscal de Sala o seu Cartdo de
Respostas e o0 seu Caderno de Prova.

12.9 - Na correcdo do Cartdo de Respostas, sera atribuida nota zero a questdo com mais de uma
opcéo assinalada, sem opcao assinalada ou com rasura.

12.10 - Em nenhuma hip6tese havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

12.11 - O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o
seu Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacao da leitura Optica.

12.12 — Serdo convocados para realizacao da prova discursiva, por meio de Edital a ser publicado no
DOU, os candidatos aprovados nas provas objetivas na forma estabelecida no subitem 12.3 deste
Edital, até 3 vezes o nimero de vagas oferecido neste Edital, conforme quadro abaixo:

Candidatos a serem convocados para a prova discursiva
Cargo Ampla - Cota Lei n°

concorréncia Deficiente 12.990/2014 Total
Auditor Fiscal Federal
Agropecuario — area Medicina 675 45 180 900
Veterinaria

12.12.1 - Ao total de candidatos estabelecido no subitem anterior, serdo acrescidos aqueles cujas
notas empatarem com o ultimo classificado em cada modalidade (ampla concorréncia, deficiente e
cotista).

12.13 - Os candidatos ndo classificados para efeito de realizacdo da prova discursiva, ha forma do
disposto no subitem 12.3 serdo automaticamente considerados reprovados no concurso, para todos
os efeitos.

13 - DA PROVA DISCURSIVA

13.1 — A prova discursiva, de caréater eliminatério e classificatorio, seré aplicada para os candidatos a
que se refere o subitem 12.12, em data posterior a divulgacao do resultado das provas obijetivas.

13.2 - A prova discursiva valera 100,00 (cem) pontos e tera por objeto matérias integrantes do
contelido de conhecimentos especificos, quanto a esta consistindo em desenvolvimento de 1 (um)
Estudo de Caso, em um minimo de 45 e um maximo de 60 linhas.

13.3 — A prova discursiva devera ser elaborada em letra legivel, com caneta esferogréfica (tinta azul
ou preta), fabricada em material transparente, observados os respectivos roteiros estabelecidos.

13.3.1 - A avaliacéo da prova discursiva abrangera:
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a) quanto a capacidade de desenvolvimento do tema  : a compreensédo e o conhecimento do tema,
o desenvolvimento e a adequacdo da argumentacao, a conexao e a pertinéncia, a objetividade e a
sequéncia légica do pensamento, o alinhamento ao assunto abordado e a cobertura dos tépicos
apresentados, valendo, no maximo, 70 (setenta) pontos, que serdo aferidos pelo examinador com
base nos critérios a seguir indicados:

Conteudo da resposta Pontos a
deduzir

Capacidade de argumentagéo (até -25)
Sequéncia légica do pensamento (até -25)
Alinhamento ao tema (até -10)
Cobertura dos topicos apresentados (até -10)
Fuga total ao assunto abordado, auséncia de texto e/ou identificacdo do (-70)
candidato em local indevido

Cada linha que exceder ao maximo exigido (-1,20)
Cada linha que faltar para o0 minimo exigido (-1,70)

b) quanto ao uso do idioma: a utilizacéo correta do vocabulario e das normas gramaticais, valendo,
no maximo, 30 (trinta) pontos, que serdo aferidos pelo examinador com base nos critérios a seguir
indicados:

Tipos de erro Pontos a
deduzir
Aspectos formais : (-0,25 cada
Erros de forma em geral e erros de ortografia. erro)
Aspectos Gramaticais
S . . (-0,50 cada
Morfologia, sintaxe de emprego e colocacao, sintaxe de regéncia, erro)

concordancia e pontuacéo.
Aspectos Textuais :
Sintaxe de construcédo (coeséo prejudicada); clareza; concisado; unidade (-0,75 cada
tematica/estilo; coeréncia; propriedade vocabular; paralelismo semantico e erro)
sintatico; paragrafacao.

13.4 — Sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito
fora do local apropriado.

13.5 - O resultado provisério da prova discursiva sera publicado no DOU e conteré a relagcdo, em
ordem alfabética, dos candidatos que tenham obtido, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da
pontuacdo total referente a prova discursiva.

13.6 — Os candidatos ndo habilitados na prova discursiva serdo considerados reprovados, para todos
os efeitos.

13.7 — Os cadernos de provas discursivas serdo incinerados 1 (um) ano ap6s a homologacao do
resultado final do concurso.

14 — DOS TiTULOS ACADEMICOS

14.1 — Os candidatos que alcancarem as pontuacdes minimas na forma estabelecida nas letras “a”,
“b” e “c”, do subitem 16.1, terdo suas respectivas notas somadas e classificadas em ordem
decrescente, e serdo convocados, por Edital a ser publicado no DOU, a apresentarem titulos
académicos.

14.1.1 — Os candidatos néo classificados para efeito de apresentacéo de titulos académicos,
conforme disposto no subitem anterior, serdo automaticamente considerados reprovados, para todos
os efeitos.

14.2 — Os titulos académicos dever&o ser apresentados mediante copia devidamente autenticada em
cartorio, remetidos via Sedex ou via Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR) para: Escola
de Administracdo Fazendéria (Esaf), Diretoria de Recrutamento e Selecao (Dires), Concurso publico
para AFFA, do Mapa/2017, Rodovia DF 001, Km 27,4, Setor de Habitacdes Individuais Sul, Lago Sul,
Cep 71.686-900, Brasilia-DF.

14.2.1 — Somente serdo aceitos os documentos expedidos até a data anterior ao inicio do periodo de
inscricdo no processo seletivo.

14.2.2 — Nao seréo consideradas, para efeito de pontuacao, as cépias ndo autenticadas em cartério,
bem como documentos gerados por via eletrénica que ndo estejam acompanhados do respectivo
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mecanismo de autenticacéo.
14.2.3 - N&o serao considerados para avaliacdo os documentos ilegiveis.

14.3 — N&o seréo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos no subitem 14.9 e aqueles
remetidos fora do prazo estabelecido no edital de convocacédo de que trata o subitem 14.1.

14.4 — Apenas sera aceito um Unico titulo académico, seja de pés-graduacao em nivel de
especializacao ou de mestrado ou de doutorado, devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educacao, no qual conste todos os dados necessarios a sua perfeita avaliagao.

14.5 — Ser& desconsiderado o titulo académico que ndo preencher devidamente os requisitos
exigidos para sua comprovagao.

14.6 — O documento relacionado a curso realizado no exterior somente sera considerado quando
traduzido para o portugués por tradutor juramentado.

14.7 — Depois da publicag&o do resultado do concurso, o candidato devera retirar os titulos enviados
para a Esaf, no endereco para o qual foram remetidos.

14.8 — Os titulos nao retirados dentro do prazo de 6 (seis) meses, contado a partir da publicacao do
resultado final do concurso, seréo incinerados.

14.9 — Para a comprovacao de titulacdo académica somente serdo admissiveis os titulos indicados a
seguir, observado o valor maximo para pontuacao:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS ACADEMICOS

] ] VALOR DE VALOR MAXIMO DOS
ALINEA | TITULO CADA TITULO | TITULOS

Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel
de doutorado (titulo de doutor), conforme
conhecimentos especificos da area Medicina
A Veterinaria. Também sera aceito 2,0 2,0
certificado/declaracé@o de conclusdo de curso
de doutorado, desde que acompanhado de
historico escolar.

Diploma de curso de pds-graduacdo em nivel
de mestrado (titulo de mestre), conforme
conhecimentos especificos da area Medicina
B Veterinaria. Também sera aceito 15 15
certificado/declaracéo de conclusdo de curso
de mestrado, desde que acompanhado de
histérico escolar.

Certificado de curso de pds-graduagdo em
nivel de especializacdo , conforme
conhecimentos especificos da area Medicina
Veterinaria, com carga horaria minima de
360 h/a. Também sera aceita a declaragéo
de conclusao de pés-graduacédo em nivel de
especializacdo, desde que acompanhada de
historico escolar.

1,0 1.0

15 - DOS RECURSOS
15.1 - Quanto as provas objetivas:

a) os gabaritos e as questdes das provas aplicadas, para fins de recursos, estardo disponiveis no
endereco eletrébnico www.esaf.fazenda.gov.br a partir do primeiro dia Gtil apds a aplicacéo das
provas e durante o periodo previsto para recurso;

b) admitir-se-4 um Unico recurso, por questdo, para cada candidato, relativamente ao gabarito ou ao
contelido das questdes, desde que devidamente fundamentado e n&o identificado pelo candidato;

¢) se do exame dos recursos resultar anulagédo de questdo, os pontos a ela correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos presentes, independentemente da formulacéo de recurso;
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d) se, por forca de decisdo favoravel a impugnacdes, houver modificacdo do gabarito divulgado antes
dos recursos, as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo
recurso dessa modificacdo decorrente das impugnacdes;

e) o recurso deverd ser formulado e enviado, via internet, até 2 (dois) dias Uteis, contados a partir do
dia seguinte ao da divulgacdo dos gabaritos, no endereco www.esaf.fazenda.gov.br , seguindo as
orientacdes ali contidas.

15.2 - Quanto a prova discursiva:

a) O resultado provisorio da prova discursiva podera ser objeto de recurso nos 2 (dois) dias Uteis
subsequentes a sua publicagdo no DOU, podendo o candidato ter vista de sua prova, no endereco
www.esaf.fazenda.gov.br , sendo-lhe facultado, somente nessa oportunidade, o fornecimento da
imagem da respectiva folha de respostas, bem como das marcagfes ou cédigos decorrentes da
avaliagéo de contetdo ou de uso do idioma e das grades utilizadas para correcao.

b) Admitir-se-4 um Unico recurso, referente ao resultado da avaliacdo do contetdo e/ou do uso do
idioma, desde que nao identificado, devidamente fundamentado e remetido, via internet, no prazo
recursal, para o endereco www.esaf.fazenda.gov.br .

15.3 - Quanto ao titulo académico

a) os candidatos poderéo interpor recurso quanto a pontuacao de seu titulo académico, nos dois (2)
dias Uteis subsequentes a sua publicacdo no DOU;

b) admitir-se-4 um Unico recurso, para cada candidato, relativamente & nota atribuida ao titulo
académico, desde que devidamente fundamentado e remetido, via internet, no prazo recursal, para o
endereco eletrébnico www.esaf.fazenda.gov.br ;

¢) serdo considerados intempestivos os documentos referentes a titulo académico apresentados
durante o periodo recursal.

15.4 - Serédo desconsiderados os recursos remetidos via fax, via correio eletrénico ou extemporaneos.

15.5 — Os resultados dos recursos quanto a prova objetiva, a prova discursiva e quanto ao titulo
académico serdo dados a conhecer por meio de Edital a ser publicado no DOU.

15.6 - O conteldo dos pareceres referentes ao indeferimento ou ndo dos recursos apresentados
guanto as provas objetivas, a prova discursiva, e quanto ao titulo académico, estara a disposicédo dos
candidatos no endereco www.esaf.fazenda.gov.br , a partir do segundo dia util subsequente a
respectiva publicacdo no DOU.

15.6.1 - O contetdo dos pareceres sera disponibilizado para consulta pelos candidatos durante os 2
(dois) dias Uteis seguintes ao periodo indicado no subitem 15.6.

16 - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

16.1 - Somente sera considerado aprovado no concurso, o candidato classificado que,
cumulativamente, atender as seguintes condigdes:

a) ter obtido, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos ponderados em cada uma das provas
objetivas;

b) ter obtido, no minimo, 60% (sessenta por cento) do somatdrio dos pontos ponderados de todas as
provas objetivas;

c) ter obtido, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da pontuacéo total referente a prova discursiva;

d) ter sido classificado, em decorréncia do somatério dos pontos ponderados do conjunto das provas
objetivas, da nota final da prova discursiva, dos pontos correspondentes ao titulo académico, até o
namero maximo estabelecido no Anexo Il do Decreto n°® 6.944/09, observado o § 3° do Art. 16 do
mesmo Decreto.

16.1.1 - Havendo empate na totalizagdo dos pontos, tera preferéncia o candidato com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n® 10.741,
de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

16.1.2 - Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que, na ordem a seguir, tenha
obtido, sucessivamente:

1° - 0 maior nimero de pontos na prova discursiva;

2° - a maior pontuacdo na prova objetiva 2;
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3° - a maior pontuacao na disciplina D-3;

4° — tenha exercido a funcéo de jurado, conforme Art. 440 do Codigo de Processo Penal e Resolugéo
n° 122, do CNJ;

5° - tenha a maior idade.

16.1.3 - Os candidatos a que se refere o item 4° do subitem 16.1.2 deste edital, se necessario, serdo
convocados antes do resultado final do concurso, para a entrega da documentagédo que comprovara o
exercicio da fungéo de jurado.

16.2 — Para fins de comprovacao da funcéo de jurado serd@o aceitas certiddes, declaragfes, atestados
ou outros documentos publicos (original ou cOpia autenticada em cart6ério) emitidos pelos Tribunais de
Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fun¢éo de jurado, nos
termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data de entrada em vigor da Lei n°
11.689/2008.

16.3 - Os candidatos com deficiéncia e cotistas, aprovados no concurso em conformidade com o
subitem 16.1, serdo classificados em lista especial e alternados na lista de classificagdo da ampla
concorréncia, de acordo com a proporcionalidade entre o total de vagas oferecido no edital regulador
e 0 quantitativo destinado a candidatos com deficiéncia e cotistas.

16.3.1 — Havendo coincidéncia na posicao resultante da alternancia entre os candidatos cotistas e
com deficiéncia sera considerada a maior nota final para efeito de prevaléncia entre esses
candidatos.

16.4 - Serdo considerados reprovados, para todos os efeitos, os demais candidatos que nédo
satisfizerem todos os requisitos fixados no subitem 16.1.

16.5 - As vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e as vagas reservadas da Lei n® 12.990/14,
ndo preenchidas, reverterdo aos demais candidatos aprovados de ampla concorréncia, observada a
ordem de classificacéo.

16.6 - Em hipotese alguma havera classificacdo de candidatos considerados reprovados no concurso.

16.7 - O resultado final do concurso sera publicado no DOU, ndo se admitindo recurso desse
resultado.

16.8 - A publicacdo a que se refere o subitem anterior contemplara, separadamente, os candidatos
aprovados concorrentes as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e aos candidatos negros.

17 - DA HOMOLOGACAO

17.1 - O resultado final do concurso sera homologado pela Direcdo-Geral da Esaf, respeitados o
disposto no art. 42 do Decreto n°® 3.298/99 e os termos da Lei n°® 12.990/14, mediante publicacdo no
DOU, nao se admitindo recurso desse resultado.

18- DA NOMEACAO E DA LOTACAO

18.1 - Somente poderédo ser convocados para nomeacao os candidatos aprovados e classificados na
forma do subitem 16.1.

18.2- Os candidatos aprovados no concurso serdo nomeados e terdo lotacao e exercicio nas
unidades administrativas do Mapa.

18.3- Apés conhecerem a distribuicdo das vagas, os candidatos manifestardo, no prazo fixado pelo
Mapa, por meio de edital a ser publicado no DOU e divulgado no endereco eletrénico
www.agricultura.gov.br , as opg6es pelo seu preenchimento, que observara, rigorosamente, a ordem
de classificac&do no concurso publico.

18.4 - A nomeacéo dos candidatos com deficiéncia e dos candidatos de que trata a Lei n°
12.990/2014, aprovados e classificados no concurso, observara a alternancia constante da lista de
classificacéo do concurso.

18.5 - O candidato nomeado devera tomar posse na unidade administrativa do Mapa onde for lotado.

18.6 - O candidato nomeado apresentar-se-a para posse e exercicio, as suas expensas, na unidade
administrativa do Mapa para a qual foi nomeado.

18.7 - Salvo necessidade do servico, o candidato nomeado, com deficiéncia ou ndo, permanecera na
unidade onde for lotado pelo periodo minimo de 36 (trinta e seis) meses e cumprira estagio
probatério, nos termos do artigo 20 da Lei n°® 8.112/1990.
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19 - DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 - N&o serao fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificacdo ou notas de
candidatos, valendo, para tal fim, os resultados publicados no DOU.

19.2 - N&o serao fornecidos atestados, cépia de documentos, certificados ou certiddes relativas a
notas de candidatos reprovados.

19.3 — Nao serédo acatados os pedidos de divulgacédo de dados das bancas examinadoras (nomes
dos membros, sua qualificacdo académica e origem institucional ou outros de cunho pessoal), com
fundamento no artigo 31, da Lei n®12.527/11.

19.4 - A aprovagdo no concurso assegurard apenas a expectativa de direito & nomeacéo, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada & observancia das disposi¢fes legais pertinentes, do exclusivo
interesse e conveniéncia da Administracdo, da rigorosa ordem de classifica¢édo e do prazo de
validade do concurso.

19.5 - O prazo de validade do concurso serd de 2 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo, contado
a partir da data de publicacdo do edital de homologacéo do resultado final do concurso.

19.6 - Qualquer informacéo a respeito do processo seletivo podera ser obtida, junto a Central de
Atendimento da Dires/Esaf em Brasilia-DF, pelos telefones (61) 3412-6238 ou 3412-6288 ou pelo
endereco eletrénico concursos.df.esaf@fazenda.gov.br

19.7 - Sera excluido do concurso, por ato da Direcdo-Geral da Esaf, o candidato que:
a) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

b) agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas;

) agir com o propdésito de provocar tumulto, insurgindo sobre as normas do concurso;

d) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
e) for surpreendido utilizando-se de um ou mais meios previstos no subitem 11.19;

f) for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

g) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao prépria ou de terceiros, em
qualquer etapa do processo seletivo;

h) recusar-se a transcrever o texto apresentado durante a aplicacdo das provas objetivas, para
posterior exame grafoldgico;

i) ndo devolver integralmente o material recebido;
j) efetuar o pedido de inscri¢éo fora do prazo estabelecido neste Edital;
k) ndo atender as determinacgfes regulamentares pertinentes ao processo seletivo.

19.8 - Sera excluido, ainda, do concurso, por ato da Direcdo-Geral da Esaf, o candidato que utilizou
ou tentou utilizar meios fraudulentos para obter aprovacédo prépria ou de terceiros em qualquer etapa
de processo seletivo ja realizado pela Esaf.

19.9 - Se, a qualquer tempo, for constatada, por meio eletrdnico, probabilistico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigacao policial, a utilizacao de processo ilicito para obter aprovacédo prépria
ou de terceiros, as provas dos candidatos envolvidos serdo anuladas e esses candidatos serao,
automaticamente, eliminados do concurso.

19.10 - Durante o prazo estabelecido para recurso das Provas Objetivas e Discursiva, os cadernos
das provas aplicadas serao disponibilizados na internet para todos os interessados, no endereco
www.esaf.fazenda.gov.br , assegurando-se, desse modo, a observancia dos principios da
publicidade e da isonomia. Por raz8es de ordem técnica permanecera na internet apenas 1 (um)
exemplar de cada prova aplicada.

19.11 - O candidato deverd manter atualizado o seu endereco:
a) na Esaf, enquanto estiver participando do concurso;

b) na Coordenacao-Geral de Gestao de Pessoas do Mapa, apds a homologacéo do resultado final do
concurso, sob pena de, quando nomeado, perder 0 prazo para tomar posse no cargo, caso nao seja
localizado.
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19.12 - Seréo da inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao atualizacdo
de seu endereco, na forma do subitem 19.11.

19.13 - Os casos omissos serao resolvidos pela Direcdo-Geral da Esaf, ouvida a Coordenacao-Geral
de Gestédo de Pessoas do Mapa, no que couber.

Manuel Augusto Alves Silva

(*) Publicado no Diério Oficial da Unido de 26/09/2 017 - Secéo 3 - pags. 85 a 89

ANEXO |-PROGRAMAS
PROVA OBJETIVA 1: CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreenséo textual. 2. Ortografia. 3. Semantica. 4. Morfologia. 5.
Sintaxe. 6. Pontuacdo. 7. Manual de Redacao Oficial da Presidéncia da Republica.

LINGUA INGLESA ou ESPANHOLA: 1. Gramética. 2. Intepretacéo de texto técnico de inspecéo de
produtos de origem animal.

DIREITO CONSTITUCIONAL, DIREITO ADMINISTRATIVO E ET ICA PUBLICA: Direito
Constitucional: 1. Direitos e garantias fundamentais. 1.1. Direitos e deveres individuais e coletivos,
direitos sociais, direitos de nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos. 2. Organizagéo politico-
administrativa do Estado. 2.1. Federalismo brasileiro: Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e
Territérios Federais. 3. Administracao publica. 3.1. Disposicfes gerais, servidores publicos. 4. Poder
Executivo. Direito Administrativo: 1. Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das
autarquias e das fundacdes publicas federais (Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990). 2. Processo
administrativo no &mbito da Administracdo Publica Federal (Lei n°® 9.784, de 29 de janeiro 1999). 3.
Prazo de prescricdo para o exercicio de acao punitiva pela Administracdo Publica Federal (Lei n°
9.873, de 23 de novembro de 1999). 4. Sanc8es aplicaveis aos agentes publicos nos casos de
enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fun¢do na administragéo publica
direta, indireta ou fundacional. (Lei n°® 8.429, de 02 de junho de 1992). 5. Normas de conduta dos
servidores publicos civis da Unido (Lei n° 8.027 de 12 de abril de 1990). Etica Publica: 1. Codigo de
Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal (Decreto n°® 1.171 de 22 de
junho de 1994).

INFORMATICA BASICA : 1. Sistema operacional: ambientes Windows. 2. Conceitos de Internet e
Intranet. 2.1. Utilizac&o de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
Internet e Intranet. 3. Ferramentas e aplicativos de navegacao, de correio eletrdnico, de busca e
pesquisa. 4. Aplicativos para edi¢@o de textos e planilhas, geracdo de material escrito e multimidia
(BrOffice e Microsoft Office). 5. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas.

PROVA OBJETIVA 2: CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

INSPEQAO INDUSTRIAL E SANITARIA DE PRODUTOS DE ORIG EM ANIMAL: 1. Inspecao
industrial e sanitaria dos produtos de origem animal (Lei n° 1.283, de 18 de dezembro de 1950 e Lei
n° 7.889, de 23 de novembro de 1989). 2. Regulamentacédo da Lei n® 1.283, de 18 de dezembro de
1950 e Lei n° 7.889, de 23 de novembro de 1989 (Decreto n° 9.013 de 29 de marc¢o de 2017 e
alteracao introduzida pelo Decreto n° 9.069 de 31 de maio de 2017). 3. Normas técnicas de
instalacdes e equipamentos para abate e industrializacao de suinos (Portaria 711 de 1° de novembro
de 1995). 4. Regulamento Técnico da Inspe¢do Tecnoldgica e Higiénico-Sanitaria de Carne de Aves
(Portaria n° 210 de 10 de novembro de 1998). 5. Controle e monitoramento de Salmonella spp. nos
estabelecimentos avicolas comerciais de frangos e perus de corte e nos estabelecimentos de abate
de frangos, galinhas, perus de corte e reproducéo, registrados no Servi¢o de Inspecdo Federal
(Instrucédo Normativa n°® 20 de 21 de outubro de 2016). 6. Procedimentos de Controle da Listeria
monocytogenes em produtos de origem animal prontos para o consumo (Instrucdo Normativa n° 09,
de 08 de abril de 2009). 7. Regulamento Técnico sobre as condicGes Higiénico-Sanitarias e de Boas
Praticas de Fabricacdo para Estabelecimentos Elaboradores/Industrializadores de Alimentos (Portaria
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n°® 368, de 04 de setembro de 1997). 8. Sistema de Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle -
APPCC a ser implantado, gradativamente, nas indUstrias de produtos de origem animal sob o regime
do Servico de Inspecéo Federal — SIF (Portaria n° 46, 10 de fevereiro de 1998). 9. Patdégenos de
interesse de salde publica implicados em surtos alimentares por consumo de produtos de origem
animal. 10. Regulamento Técnico de métodos de insensibilizacdo para o abate humanitario de
animais de acougue (Instrucdo Normativa n° 03, de 17 de janeiro de 2000).

ANEXO Il

Cidade/Endereco

Aracaju -SE - Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda - Praca Fausto Cardoso
n® 372 -Centro - Telefones: (79) 2104-6444

Belém -PA - Centro Regional de Treinamento da ESAF — Av. Boulevard Castilhos Franga, 708 — 5°
andar do Ed. do Banco Central do Brasil — Bairro Campina - Telefone: (91) 3242-6261

Belo Horizonte -MG - Centro Regional de Treinamento da ESAF - Avenida Celso Porfirio Machado,
1.100 - Bairro Belvedere - Telefones: (31) 3254-7444 | 7326

Boa Vista -RR - Delegacia da Receita Federal - Rua Agnelo Bittencourt n° 106 - Centro - Telefone:
(95) 3198-3626

Brasilia -DF - Escola de Administracdo Fazendaria — ESAF - Central de Atendimento - Bloco Q2 -
Rodovia DF 001 — Km 27,4 — Setor de Habitag8es Individuais Sul — Lago Sul - Brasilia-DF - Telefone
(61) 3412-6238 / 6288

Campo Grande -MS - Superintendéncia de Administragdo do Ministério da Fazenda - Rua Dr. Anibal
de Toledo n° 345 — Bairro Santa Dorotéa - Telefone: (67) 3345-4141

Cuiaba -MT - Superintendéncia de Administracao do Ministério da Fazenda - Avenida Vereador
Juliano da Costa Marques n° 99 — Bosque da Saude - Telefone: (65) 3615-2206

Curitiba -PR - Centro Regional de Treinamento da ESAF - Rua Jo&o Negréo n°® 246 - 7° Andar -
Centro - Telefone: (41) 3259-5800 / 5817

Florian6polis -SC — Pélo de Treinamento da ESAF — Rua Nunes Machado n°® 192 - Centro -
Telefone: (48) 3251-2021 / 2022 / 3251-2023

Fortaleza -CE - Centro Regional de Treinamento da ESAF - Rua Bar&o de Aracati n°® 909 - 1° andar -
Bairro Aldeota - Telefones: (85) 3878-3101 / 3102

Goiania -GO - Superintendéncia de Administracéo do Ministério da Fazenda - Rua 6 — Quadra F-04 —
Lotes38/40 n° 483- Setor Oeste — Telefones: (62) 3901-4300 / 4305

Jodo Pessoa -PB - Pdlo de Treinamento da ESAF — Av. Epitacio Pessoa 1.705 - Bairro dos Estados
- Telefones: (83) 3216-4596 / 3216-4496

Macapa-AP - Delegacia da Receita Federal do Brasil - Rua Eliezer Levy n° 1.350 — Centro -
Telefone: (96) 3198-2261

Macei6 -AL - Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda — Praca D. Pedro Il n® 16
— Centro Telefones: (82) 3311-2720

Manaus -AM — Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda — Rua Marechal
Deodoro n° 27, 4° andar Sala 403 - Centro - Telefone: (92) 2125-5451

Natal-RN - Superintendéncia de Administra¢do do Ministério da Fazenda - Rua Esplanada Silva
Jardim n° 109 - Ribeira - Telefone: (84) 3220-2222

Palmas-TO - Delegacia da Receita Federal do Brasil — Quadra 202 Norte - Conjunto 3 — Av. L 04 -
Lotes 5/6 - Telefone: (63) 3901-1144
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Porto Alegre -RS - Centro Regional de Treinamento da ESAF - Av. Loureiro da Silva n° 445 - 11°
Andar - Telefone: (51) 3455-2054

Porto Velho -RO - Superintendéncia de Administragdo do Ministério do Planejamento - Av. Calama
n° 3775 Bairro Embratel - Telefone: (69) 3217-5616

Recife -PE - Centro Regional de Treinamento da ESAF — Alfredo Lisboa, 1168 — 5° andar — Sala 506
- Bairro do Recife Antigo - Telefones: (81) 3236-8314 / 8260

Rio Branco -AC - Superintendéncia de Administra¢éo do Ministério do Planejamento - Rua Benjamin
Constant, n° 1.088 esquina com Rua Amazonas - Bairro Cadeia Velha - Telefones: (68) 3224-4712 /
3212-3450

Rio de Janeiro -RJ - Centro Regional de Treinamento da ESAF - Av. Presidente Antonio Carlos n°
375 — 12° andar - Sala 1.227 - Castelo - Telefones: (21) 3805-4000

Salvador -BA - Centro Regional de Treinamento da ESAF - Avenida Jequitaia, S/N° - Ed. Ministério
da Fazenda - Galeria NESAF - Telefones: (71) 3254-5107 / 5112

S&o Luis -MA - Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda - Rua Osvaldo Cruz,
1.618 - Setor “D” - 6° andar - Centro - Telefones: (98) 3218-7128 / 7081

Sao Paulo -SP - Centro Regional de Treinamento da ESAF - Avenida Prestes Maia n° 733 - 21°
andar — Bairro da Luz - Telefones: (11) 2113-2051

Teresina -PI - Superintendéncia de Administragdo do Ministério da Fazenda - Praca Marechal
Deodoro S/N° - Centro - Telefones: (86) 3321-9466 / 8012

Vitéria -ES - Superintendéncia de Administracéo do Ministério da Fazenda - Rua Pietrangelo de
Biase n° 56 - Centro - Telefone: (27) 3211-5146 / 5102
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